
法務部矯正署彰化看守所過勞預警關懷單
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人

事

單

位

填

寫

關懷對象 服務單位

加班情形： 

□連續_____個月加班時數達45小時以上。

□連續_____個月加班時數達80小時以上。

□前1個月加班時數達100小時以上。
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加班時數過長原因分析

□辦理重大專案：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿。

□經常出差。

□新進人員或新接業務，需較長時間熟悉工作內容。

□個人或家庭發生重大變故，上班時間常請假。

□需代理他人業務。

□工作能力或方法有待加強。

□其他：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿。

單位提供之關懷及具體協助措施

是否轉介員工協助方案

□已轉介。

□暫不需要。



單位主管簽名：＿＿＿＿＿＿＿＿＿

年   月   日

備註：

✽依勞動部所訂「職業促發腦血管及心臟疾病（外傷導致者除外）之認定參考指引」，長時

間工作過重所造成的疲勞累積，將可能促發腦血管及心臟疾病。

✽請單位主管親自（或授權關懷對象之直屬主管以上人員）關懷並瞭解同仁遭遇之困境，提

供必要之協助，以營造溫馨關懷之工作環境；本表完成後請密封擲回人事單位存檔。(本

表勿由關懷對象自行填寫)

✽另請注意對未填加班單之高階同仁予以關懷。


